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a profesién contable ha tenido una presencia importante en la

vida social, cultural, politica y, sobre todo, econdémica del mun-

do; si ha crecido, pero se ha desarrollado debido a los grandes

acontecimientos histdricos y ha caminado de la mano con los
avances tecnolégicos.

Es cada vez mas comun que, en el entorno de los negocios como en el
académico, se cuestione la supervivencia de esta en el futuro préximo,
fundada esta aseveracion en los avances tecnoldgicos, la automatiza-
cion de los procesos, sistemas de coOmputo y comunicacion.

Las autoridades hacendarias, especialmente las de México, han propa-
gado laidea de que ya no son requeridos los servicios de los profesiona-
les contables para dar cabal cumplimiento en materia tributaria.

En esta investigacién nos abocaremos a realizar un analisis de la situa-
cion actual de la propia profesion y las perspectivas que pudiera mostrar
ante los retos culturales, tecnolégicos y normativos para el futuro.

De conformidad con Vitale (2020), para “2022 se prevé que 75 millones
de empleos puedan ser desplazados por un cambio en la divisién del tra-
bajo entre humanos y maquinas”, y 98% de los trabajos de captura se
perderan en los préximos 20 afios.

Antecedentes

Si bien no podemos precisar el nacimiento de la Contabilidad como dis-
ciplina formal, ya que desde tiempos inmemorables ha sido indispensa-
ble llevar un registro de lo producido, almacenado, intercambiado o dado
en tributo, es una convencién generalizada otorgarle la paternidad a un
Fraile Franciscano del siglo XVI.




Fray Luca Paccioli, en suobra La Summa de Aritmética,
Geometria Proportioni et Proportionalita, de 1494, ci-
tada por Sangster & Scataglinibelghitar (2010) incluye
una descripcién precisa de los registros comercia-
les prevalecientes en la Venecia de su época, si bien
aclara que él no es quien los crea, hace un énfasis
importante en la recomendacién de que sea la me-
todologia a emplear entre todos los comerciantes, y
aunque no plasma ejemplos, si hace una descripciéon
muy clara de las practicas contables del momento;
segun nos comentan Kurter, Guskaya, Andreenkova
& Bagdasayani (2010), los registros basados en la
partida doble, asi como el Bilancio del libro (Libro de
Balance) y la Summa summarum, son una especie de
balanza de comprobacién y hoja de trabajo de cierre
de periodo contable.

Revolucion Industrial

La Revolucién Industrial en Inglaterra trajo la auto-
matizacidn de algunos procesos, la creacion de las
fabricas en sustitucién de los talleres, la economia de
escala y la concentracién laboral en los centros fabri-
les, lo que obligd al uso generalizado de la contabilidad
y la presentacién de estados financieros auditados
para auxiliar en la toma de decisiones a los accionis-
tas e inversionistas, desde 1840 hasta 1920, ya que,
de acuerdo con Leung, P. Coram, Cooper, Cosserat, &
Gill (2004) dotaba de confianza a la informacién finan-
ciera, detectaba posibles fraudes, asi como errores
técnicos y aplicacién de principios.

Gran depresion

Tras la gran depresién de la década de los afios vein-
te del siglo pasado en EE. UU. propicié un trabajo
mas estricto del auditor, resaltando su ética e inde-
pendencia; esta directriz prevalecid hasta la década
de 1960, debido a la expansién de las empresas a un
gran tamanfo, haciendo énfasis en el control interno
para sustentar la auditoria.

Contabilidad creativa

Afinales de la década de 1990 e inicios de este siglo va-
rios corporativos internacionales, avalados por gran-
des firmas de auditores, tendieron a realizar la denomi-
nada contabilidad creativa, que en realidad consistia
en una tergiversacion de la normatividad contable, a
fin de presentar mejores resultados financieros a los
usuarios e incrementar artificialmente el valor accio-
nario de estas en las bolsas de valores.

El caso emblematico de esta situacion fue el de En-
ron Corporation, una empresa energética con sede
en Houston, Texas, EE. UU., que en octubre de 2001

escenificd una impresionante bancarrota que con-
llevd una crisis financiera en la bolsa de Nueva York
y una crisis de credibilidad para la profesién conta-
ble, ya que su firma auditora, Arthur Andersen (la mas
grande del mundo) tuvo que desaparecer de los mas
de 130 paises en los que tenia presencia; con la Ley
Sarbanes-Oxley, Espino (2017), nos comenta que dio
pie ala creacién obligatoria del Gobierno Corporativo
y los 6rganos intermedios de las empresas, que se
ubican organicamente entre el CFO y el Consejo de
Administracion, a fin de prever, evitar e inhibir frau-
des, abusos y corrupciones.

Situacion actual

Por otro lado, debemos mencionar que la profesion
contable tiene una larga historia en cuanto a su or-
ganizacion, autorregulacion e interaccién tanto en
nuestro pais como en el mundo. Debemos mencio-
nar que, el Instituto Mexicano de Contadores Publi-
cos (IMCP) data de 1917; hoy cuenta con 60 Colegios
Federados, 39 colegios delegados de los federados
y mas de 22,000 afiliados. Su normatividad es obli-
gatoria con estatutos, cuenta con la Norma de Desa-
rrollo Profesional Continuo, la Norma de Control de
Calidad, el Cédigo de Etica, las Normas de Informa-
cién Financiera y de Auditoria. Ademas, México, por
medio del IMCP, junto con otros 61 paises constitu-
yeron en 1977 la Federacion Internacional de Conta-
dores (IFAC, por sus siglas en inglés), que se sustenta
en cuatro pilares:

* JAASB. La Junta de Normas Internacionales de
Auditoria y Aseguramiento establece estandares
internacionales de alta calidad para auditoria,
aseguramiento y gestion de la calidad que forta-
lecen la confianza publica en la profesion global.

* |AESB. La Junta de Normas Internacionales de
Educacién Contable establecié normas para la
educacién contable profesional que prescriben
la competencia técnicay las habilidades, valores,
éticay actitudes profesionales.

* |ESBA. La Junta de Normas Internacionales de
Etica para Contadores establece normas de
ética de alta calidad y adecuadas a nivel interna-
cional para los contadores profesionales, inclui-
dos los requisitos de independencia del auditor.

* |IPSASB. El Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad del Sector Publico desarrolla
normas, orientaciény recursos para que las
entidades del sector publico de todo el mun-
do los utilicen para la preparacion de estados
financieros con fines generales.
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Planes de estudio

Actualmente, existen, segun la Asociacién Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion Su-
perior (ANUIES), mas de 80 distintas denominaciones
que se le otorgan a los Estudios de Contador Publico
en México; no obstante, todos ellos cuentan con de-
nominadores comunes que son los pilares del ejerci-
cio Profesional de la Contaduria, los cuales abarcan
las areas de Contabilidad Financiera o Normas de
Informacién Financiera, Costos, Finanzas, Impuestos
o Fiscal y Auditoria como podemos constatar en los
planes de estudio de Contador Publico de todas las
universidades e institutos de educacién superior que
imparten este programa, independientemente de
cémo lo llamen.

Examen Ceneval

Las universidades han depositado su confianza en el
Centro Nacional de Evaluacion (Ceneval), a grado tal
que algunas lo han considerado como una opcién de
titulacién y otras como un requisito indispensable
de esta, de tal suerte que su "Examen General para el
Egreso de la Licenciatura en Contaduria EGEL-CONTA"
considera las mismas &reas antes mencionadas con
las siguientes denominaciones y sub-areas.

] . Nimero
Area/Subarea de actiuos
A. Contabilidad 45
1. Determinacidn de la estructura contable 10
2.\laluaciény presentacidn de informacidn financiera 18
3. Integracidn de estados financieras 17
B. Administracidn de costos 43
1. Calculo de costos unitarios 22
2. Andlisis de costos 9
3. ldentificacidn de actividades gue agregan valor a 6
la empresa

4 Disefio del sistema de costeo b
C. Administracidn financiera 32
1 Andlisis de estados financieros 6
2. Interpretacion de estados financieros 6
3. Evaluacion de alternativas de financiamiento del 1
presupuesto

4. Elaboracion del presupuesto 6
D. Fiscal 30
1. Delimitacion del marco legal tributario de la

entidad 2l
2. Gélculo de contribuciones de la entidad 9

E. Auditoria 50
1. Evaluacion de los procesos de la organizacign 20
como auditor

2. Revision de estados financieras como auditor 18
externo

3. Revision de las obligaciones fiscales 6
4. Pplicacidn de las disposiciones del Codigo de Ftica 6
Profesional

Examen Unico de Certificacion

El IMCP, ante la entrada en vigor del capitulo de Pro-
fesiones del Tratado de Libre Comercio de América
del Norte (TLCAN) firmado por México el 1 de enero
de 1994, aunado a la gran oferta de la carrera en di-
versas universidades, a fin equiparar los requisitos
del ejercicio profesional con los paises firmantes del
tratado EE. UU. y Canada, y para evitar la suposiciéon
negativa de la capacidad de los egresados de una u
otra institucion, implementé un mecanismo de Certi-
ficacién Profesional que fue avalado por la Secreta-
ria de Educacion Publica, que otorgé la idoneidad a
este proceso; este consiste en sustentar un examen
de los conocimientos y la practica de la profesion,
que si se acredita tendra validez de cuatro anos;
para refrendar la certificacién se debera acreditar el
cumplimiento de la educacién continua, de confor-
midad con lo establecido en la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo del IMCP, o bien, volver a pre-
sentar y aprobar el examen. De acuerdo con la Guia
para el Sustentante del Examen Uniforme de Certifi-
cacién de la Contaduria Publica EUC-CP, las éreas de
evaluaciéon son las antes mencionadas adicionadas
por la disciplina del Derecho y por la de Responsabi-
lidad Profesional y Etica:

1. Contabilidad.

2. Costos.

3. Fiscal.

4. Derecho.

5. Finanzas.

6. Auditoria.

7. Responsabilidad profesional y Etica.
Certificacion por disciplinas

Con el paso de los aflos y como en todas las profe-
siones, la Contaduria Publica ha reconocido que la

vida profesional nos lleva por diversos caminos de
especializacion profesional, fue por ello por lo que,



ademas de la citada Certificacion General, se imple-
menté la Certificacion por Disciplinas, que son:

* Normas de Informacién Financiera.

* Fiscal.

® Finanzas.

® Contabilidad y Auditoria Gubernamental.

®* Prevenciéon de Lavado de Dinero.

Estadisticas de la profesion en México

De conformidad con el Instituto Mexicano de la Com-
petitividad [IMCO] (2019), de donde obtuvimos las
siguientes estadisticas, contrario a lo que se rumora
en diversos ambitos, el Contador Publico tiene una
alta incidencia en la vida laboral y econdmica del pais
siendo la segunda carrera con el mayor niumero de
personas que han estudiado un nivel superior.
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De la misma encuesta se puede observar que la ma-
yor parte de los profesionales en Contaduria Publica,
son subordinados, en segundo término son autoem-
pleados y por ultimo estan los que son empleadores.

B5%

nes 09 30 lem.

El IMCO nos muestra que hay 1,163 universidades
que atienden a casi 200,000 estudiantes en el pais.

DONDE ESTUDIAN

Vision IFAC

Como mencionamos, la IFAC emite las Normas In-
ternacionales de Educacioén, las cuales se dividen en
ocho:

* NIES 1-4, Educacién Contable, desde el perfil
deingreso alos estudios, el Contenido de los
programas de estudio, las habilidades profesio-
nales, hasta las Actitudes, Valores y Etica.

* NIE-5, Requerimientos de Experiencia Practica.

* NIE-6, Evaluacion de las capacidades y Compe-
tencias Profesionales, es aqui donde en nuestro
contexto considerariamos al individuo formal-
mente un Contador.

* NIE-7, Desarrollo Profesional Continuo, a fin de
evitar la obsolescencia o pérdida de habilidades,
conocimientos y capacidades, asi como la adap-
tacién al nuevo entorno.

* NIE-8, Especializaciones.

Es de resaltar el analisis que hace al respecto de la
NIE-6, Meljem (2007) donde hace hincapié en que
transitamos de las capacidades a las competencias,
y cobran mayor relevancia los actitudes y habilidades
sobre los conocimientos (menos, pero relevantes y
especificos), en el denominado internacionalmente
Contador Profesional.

Educacion Continua

Experiencia 5
.—Mm_ Practica Actitudes
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El futuro

IFAC, en su estudio Future-Fit Acountants (2019) es-
tablece los roles que se prevén para las préximas dé-
cadas en el desemperio de los Contadores, que son:

® Copiloto. El segundo de a bordo de las organi-
zaciones, quien aporta su talento, experienciay
conocimiento al lado del Gerente General. Liderea
la estrategia, propicia el cambio, influyen en las
personasy decisiones en pro del negocio.
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* Navegador. Dirige la organizacién hacia la
creacién de valor, rentabilidad sustentable
mediante sus conocimientos practicos.

®* Protector de la marca. Protege la empresa
y su reputacion por medio de los controles
establecidos y el desempefio de los activos
financiero y no financieros

* Narrador (vocero). Propicia la comunicaciéon
efectiva con los grupos de interés internos y
externos de la organizacién déandoles a cono-
cer las perspectivas, retos y oportunidades
con claridad.

* Habilitador digital y tecnolégico. Maneja la
dindmica de la tecnologia como una herra-
mienta que los complementa y nunca que los
reemplace, la tecnologia no viene a dispu-
tarle el cargo a los contadores, sino a com-
plementarlo.

e Experto en procesosy controles. Conoce
los procesos de principio a fin, lo que le per-
mite establecer los controles internos
necesarios.

* Profesional de confianza. Basado en la ética
lideralos cambios y afronta los retos con
objetividad profesional.

La IFAC (2020), en su publicacion de la herramienta

de evaluacién para orientar la transformacién de

las funciones de finanzas, hace énfasis en los si-
guientes conceptos:

® Visiony estrategia.

®* Confianzay confidencialidad.

® Conocimientos practicos.

® Anaélisis del desempefio.

® Integridady profesionalismo.

® Comunicacion Efectiva.

Por su parte, la OCDE, en su articulo “Rethinking

Tax Services" (2019) pone en relevancia los si-

guientes puntos a considerar dentro de los servi-

cios profesionales:

* Altas expectativas de los clientes.

®* |Informacioén enlanube.

°* Movilidad.

* Internet en todo, tanto de las personas (su
conectividad) como de las cosas (multidispo-
sitivos).

®* Transparenciay rendicién de cuentas.
® Big Datay Data Analitics.
®* Redes de Negocios.

®* Un modelo de ventanilla Unica.

Conclusién

Es innegable que los avances de la tecnoldgia
comprenden cambios, en muchos casos, radicales
y abruptos en la vida de los individuos y las orga-
nizaciones.

En este sentido, las actividades reiterativas siem-
pre tienen mas posibilidades de ser automatiza-
das, pues es seguro que, con base en lo anterior,
trabajos como el registro de operaciones comer-
ciales en sistemas contables, la determinacién de
contribuciones y la integracién de cédulas de audi-
toria, sera realizada por robots o, de manera auto-
matizada, por los sistemas.

Sigue siendo motivante estudiar la carrera de Con-
taduria Publica, tanto por su esencia como por su
posibilidad de desarrollo profesional, por su bajisi-
mo nivel de desempleo, la posibilidad de especiali-
zacion, certificaciony amplio campo de actuacion.

Cada dia se requieren mas habilidades, actitudes y
valores en el desempefio de la Contaduria Publica,
por lo que quienes la ejercen y los que la estan es-
tudiando deben procurarse el desarrollo de esta.

Laslegislaciones, lanormatividad y técnica delam-
bito del ejercicio profesional del Contador Publico
o Profesional (como lo denomina la IFAC), tienen
un dinamismo tan vertiginoso como la economia
o la propia tecnologia, pues se han desarrollado
nuevas disciplinas de trabajo derivadas de la glo-
balizacién, la institucionalizacion de las organiza-
ciones, los avances tecnoldgicos, la tendencia al
cumplimiento legal/normativo, la transparencia, la
rendicién de cuentas, el combate al lavado de di-
nero, entre otros.

Por tanto, respondiendo la pregunta de nuestra
investigacion, por supuesto que hay futuro en la
profesién contable, pero este, si bien puede ser
prometedor, implica un gran reto, esfuerzo y adap-
tabilidad. &
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